
Stellenausschreibung 

 

Saisonmitarbeiter/in für den Kassen- und Servicebereich 

im MINIMARE, der Entdeckerpark an der Ostseeküste, in Kalkhorst. 
 

 

Zur Verstärkung unseres kleinen Teams im MINIMARE, suchen wir eine Kassen- und 

Servicekraft für den Zeitraum 01. Mai 2021 bis 31. Oktober 2021 mit einer wöchentlichen 

Arbeitszeit von 20h. Seit Juni 2019 ist unser Entdeckerpark ein beliebtes Ausflugziel für Alt 

und Jung. Im minimare wird Mecklenburgs Geschichte in 9 Themenparks, zwischen 

Abenteuerspielplatz, Gärten und über 50 Miniaturbauwerken, lebendig.  

 

Ihr Aufgabenbereich umfasst: 

 

• Verkauf von Eintrittstickets und Shop-Artikeln 

• Verkauf und Zubereitung von Nahrungsmitteln zur Ausgabe in dem zugehörigen 
Imbiss  

• Kassenführung, Kassenkontrolle und Abrechnung der Tageskasse (in Abstimmung 
mit der Betriebsleitung) 

• Betreuung und Begleitung von Veranstaltungen  

• Unterstützung der Betriebsleitung bei administrativen und organisatorischen 
Aufgaben 
 

Das erwarten wir: 

 

• Eine abgeschlossene Ausbildung im Tourismus, Einzelhandel oder 
Gastronomiebereich (oder ein gleichwertiger Abschluss) ist wünschenswert 

• Wünschenswert wäre Erfahrungen in der Kassenführung 

• Freude am Umgang mit Menschen und eine freundliche sowie serviceorientierte Art  

• Eine selbstständige, verantwortungsbewusste und strukturierte Arbeitsweise  

• Einsatzbereitschaft an Wochenenden, Sonn- und Feiertagen  

• Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und Flexibilität  

• Führerschein Klasse B 
 
Während der Öffnungszeiten zwischen März und November erfolgt die Arbeitszeitgestaltung 
variabel. Die Arbeitszeit enthält Wochenenden sowie Sonn- und Feiertagen. Die Entlohnung 
erfolgt nach den Bestimmungen des TVöD und EG 4.  
 

Wenn Sie unser Team verstärken möchten, senden Sie ihre Bewerbung mit 

aussagekräftigen Unterlagen bis zum 15. Februar 2021 an: Minimare, Neue Reihe 2b, 

23942 Kalkhorst oder per E-Mail: ahoi@minimare.de 

 

Bewerbungskosten werden nicht übernommen. Ein Rückversand der Bewerbungsunterlagen 

ist nur möglich, wenn den Bewerbungsunterlagen ein ausreichend frankierter Briefumschlag 

beiliegt. Nach Ablauf von 6 Monaten ab Posteingang der Bewerbung erfolgt die Vernichtung 

der nicht berücksichtigten Bewerbungen.  

 

gez. Neick 

Bürgermeister der Gemeinde Kalkhorst 

mailto:ahoi@minimare.de

